
                                                                                                                                                                     

FK Göingarnas medlemsvårdsdokument 

-Tankar om en god och kamratlig förening- 

 

Ta väl hand om varandra och prata med varandra. 

Visa varandra uppskattning och intresse, ung så väl 
som gammal. 

Ge medlemmarna uppgifter och ansvar och ge dem 
generöst med stöttning. 

Vid egna arrangemang 
sprid uppgifter till så 
många som möjligt. 

Låt ungdomarna vara 
med att arrangera och 

stötta dem i deras arbete. 

Du som har en ledande 
funktion vid våra 
arrangemang, glöm inte 
att tacka Dina 
medarbetare. 

Alla, unga som gamla, bör 
vara beredda att ta på sig 
uppgifter, så att 
klubbarbetet kan delas av 
så många som möjligt. 

Delta i gemensamma 
träningar så ofta du kan. Var med och tävla själv eller 
stötta tävlande så ofta du kan. 

Ett tröstande ord till ung som gammal, när det inte 
har gått så bra. 

Fira när idrottsliga prestationer har uppnåtts. Fira 
även när klubben eller medlemmar har 
uppmärksammats.  

 Arrangera gemensamma resor och aktiviteter, (tex 
tävlings och träningsresor, julfest och annat). Bjud 
också in äldre och inte aktiva medlemmar. 

 

Var ”nyfiken” när det 
kommer nya medlemmar. 
Om Du är bekant med 
den nye medlemmen 
presentera hen för oss 
andra.  

Du som är erfaren och 
gammal medlem, visa 
gärna lite fadder-och 
mentorinställning, särskilt 
mot yngre, om du tror att 
det behövs-känn av läget. 

Nya medlemmar bör 
slussas in i verksamheten 
så snart det är möjligt. Ge 
dessa anpassade 
uppgifter. 

 

Nybörjarkurser bör hållas höst och 
vår. 

 

 

Se till att sprida dessa tankar till klubbens sektioner, kommittéer och till varje medlem! 

 

 


