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-Tankar om en god och kamratlig férening-

Ta val hand om varandra och prata med varandra.

Visa varandra uppskattning och intresse, ung sa val
som gammal.

Ge medlemmarna uppgifter och ansvar och ge dem
generdst med stottning.

Vid egna arrangemang
sprid uppgifter till sa
manga som mojligt.

Lat ungdomarna vara
med att arrangera och
stotta dem i deras arbete.

Du som har en ledande
funktion vid vara
arrangemang, gléom inte
att tacka Dina
medarbetare.

Alla, unga som gamla, bér
vara beredda att ta pa sig
uppgifter, sa att
klubbarbetet kan delas av
sa manga som mojligt.

Delta i gemensamma
traningar sa ofta du kan. Var med och tavla sjalv eller
stotta tavlande sa ofta du kan.

Ett trostande ord till ung som gammal, nar det inte
har gatt sa bra.

Fira nar idrottsliga prestationer har uppnatts. Fira
dven ndr klubben eller medlemmar har
uppmarksammats.

Arrangera gemensamma resor och aktiviteter, (tex
tavlings och traningsresor, julfest och annat). Bjud
ocksa in aldre och inte aktiva medlemmar.

Var ”nyfiken” nér det
kommer nya medlemmar.
Om Du ar bekant med
den nye medlemmen
presentera hen for oss
andra.

Du som &r erfaren och
gammal medlem, visa
gdrna lite fadder-och
mentorinstallning, sarskilt
mot yngre, om du tror att
det behdvs-kann av laget.

Nya medlemmar bor
slussas in i verksamheten
sa snart det ar mojligt. Ge
dessa anpassade
uppgifter.

Nybdorjarkurser bor hallas host och
var.

Se till att sprida dessa tankar till klubbens sektioner, kommittéer och till varje medlem!




